REPUBLIKA HRVATSKA
CENTAR ZA POSEBNO SKRBNISTVO

ZAPISNIK

sa 8/2022 sjednice Upravnog vijeca Centra za posebno skrbnistvo.

Dana 08. prosinca 2022. godine, s pocetkom u 14,00 sati odrzana je 8/2022 sjednica
Upravnog vijeca Centra za posebno skrbnistvo sa slijede¢im predloZenim dnevnim
redom:

1.Verifikacija zapisnika sa 07/2022 sjednice Upravnog vijeca Centra za posebno
Skrbnistvo

2. Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za 1-9/2022

3. Davanje prethodne suglasnosti na Pravilnik o poslovnoj i profesionalnoj tajni

4. Donosenje Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo

5. IzvjeS¢e Ravnateljice o radu i poslovanju Centra za posebno skrbnistvo od 01.
07.2022. do 30. 09. 2022. godine

6. Razno

Na 8/2022 sjednici Upravnog vijeca Centra za posebno skrbnistvo prisutni su slijedeci
¢lanovi Upravnog vije¢a Centra za posebno skrbnistvo:

Ivana Se$o, dipl. def-soc. pedagog, predsjednica Upravnog vijeca Centra za posebno
skrbnistvo, Tatjana Brozi¢ Peri¢, dipl. iur. zamjenica predsjednice Upravnog vijeca
Centra za posebno skrbnistvo, predstavnice osnivaca, te Tea Brankovi¢ Ustamuji¢ dipl.
iur., predstavnica radnika Centra za posebno skrbnistvo.

Sjednici Upravnog vijeca prisutna je i ravnateljica Centra za posebno skrbnistvo
BoZana Fofi¢, dipl. iur.

U svojstvu zapisnicara prisutna je Mateja Lizatovic.

Po prezentaciji to¢aka dnevnog reda, dnevni red se jednoglasno usvaja.

Svi clanovi Upravnog vijeca su na vrijeme dobili svu adekvatnu dokumentaciju
potrebnu za rad na 8. sjednici 2022. g. i to:



- Zapisnik sa 7/2022 sjednice Upravnog vijeca,

- Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za 1-9/2022

- Prijedlog pravilnika o poslovnoj i profesionalnoj tajni

- Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo

- Odluku Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike o
davanju prethodne suglasnosti na Prijedlog pravilnika o izmjenama i dopuni
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za
posebno skrbnistvo KLASA: 550-06/22-01/60 URBRO]: 524-08-01-01/4-22-3 od
02. studenog 2022. godine

- IzvjeS¢e Ravnateljice o radu i poslovanju Centra za posebno skrbnistvo od 01.
07.2022. do 30. 09. 2022. godine

Predsjednica Upravnog vijeca otvara raspravu prema predlozenim tockama dnevnog
reda.

Ad.1. Verifikacija zapisnika sa 7/2022 sjednice Upravnog vijeca Centra za posebno
skrbnistvo

Nakon krace rasprave Upravno vijece temeljem ¢l. 32. Statuta Centra za posebno
skrbnistvo jednoglasno donosi
ODLUKU

Usvaja se zapisnik sa 7/2022 sjednice Upravnog vije¢a Centra za posebno skrbnistvo.

Ad.2. 1zvjeStaj 0 izvrSenju financijskog plana za 1-9/2022

Raspravi se prikljucuje Sanja Martinovic, voditeljica racunovodstva Centra za posebno
skrbnistvo.

Nakon krace rasprave Upravno vijece temeljem ¢l. 32. Statuta Centra za posebno
skrbnistvo jednoglasno donosi
ODLUKU

Prima se na znanje i usvaja Izvjestaj o izvrSenju financijskog plana za 1-9/2022

Ad.3. Davanje prethodne suglasnosti na Pravilnik o poslovnoj i profesionalnoj tajni

Nakon krace rasprave Upravno vijece sukladno odredbi ¢l. 50. Statuta Centra za
posebno skrbnistvo jednoglasno donosi sljedece:

ODLUKU



Clanak 1.

Daje se prethodna suglasnost na Prijedlog pravilnika o poslovnoj i profesionalnoj tajni
KLASA: 023-03/22-02/1; URBROJ: 408-01/13-22-5 od 08. prosinca 2022. godine.

Clanak 2.
Pravilnik o poslovnoj i profesionalnoj tajni KLASA: 023-03/22-02/1; URBRO]J: 408-

01/13-22-5 od 08. prosinca 2022. godine je u prilogu ove Odluke i ¢ini njezin sastavni
dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu dan nakon donoSenja.

ObrazlozZenje

Obzirom da je odredbom cl. 50. st. 2. Statuta Centra za posebno skrbnistvo propisano
da ravnatelj Centra donosi Pravilnik o poslovnoj i profesionalnoj tajni uz prethodnu
suglasnost Upravnog vijeca, odluceno je kao u izreci ove Odluke.

Upravno vije¢e nalaze Centru za posebno skrbnistvo da Odluku izradi u obliku
zasebnog dokumenta i u skladu sa zakonskim propisima osigura stupanje na snagu
Pravilnika o poslovnoj i profesionalnoj tajni.

Ad. 4. DonoSenje Pravilnika o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo

Predsjednica Upravnog vijeca podsjeca ¢lanove da je na prethodnoj sjednici Upravno
vije¢e raspravljalo o Prijedlogu Pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo te
da je Odlukom Upravnog vijeca KLASA: 003-08/22-04/1; URBROJ: 408-01/13-22-41 od
16. 09. 2022. godine utvrden Prijedlogu Pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo te
Upravno vije¢e sukladno odredbi c¢l. 32. Statuta Centra za posebno skrbnistvo
jednoglasno donosi sljedecu:

ODLUKU
Clanak 1.

Usvaja se Pravilnik o izmjenama i dopuni Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo KLASA: 023-03/22-02/1;
URBROYJ: 408-01/13-22-6 od 08. prosinca 2022. godine.



Clanak 2.
Pravilnik o izmjenama i dopuni pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji
radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo KLASA: 023-03/22-02/1; URBROJ: 408-
01/13-22-6 od 08. prosinca 2022. godine je u prilogu ove Odluke i ¢ini njezin sastavni
dio.

Clanak 3.
Ova Odluka stupa na snagu dan nakon donoSenja.

Obrazlozenje

Na sjednici Upravnog vijeca Centra za posebno skrbnistvo odrzanoj dana 16. rujna
2022. godine Upravno vijece je donijelo Odluku KLASA: 003-08/22-04/1; URBROJ: 408-
01/13-22-41 kojom je utvrden Prijedlog pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo.

Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike je dalo prethodnu
suglasnost na Prijedlog pravilnika o izmjenama i dopuni pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno skrbnistvo KLASA: 550-
06/22-01/60 URBROQOJ: 524-08-01-01/4-22-3 od 02. studenog 2022. godine

Stoga je na temelju ¢l. 50. Statuta Centra za posebno skrbnistvo odluc¢eno kao u izreci
ove Odluke.

Upravno vije¢e nalaze Centru za posebno skrbnistvo da Odluku izradi u obliku
zasebnog dokumenta i u skladu sa zakonskim propisima osigura stupanje na snagu
Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za posebno
skrbnistvo.

Ad. 5. Izvie$ée ravnateljice o radu i poslovanju Centra za posebno skrbnistvo od 01.
07.2022. do 30. 09. 2022. godine

Nakon krace rasprave Upravno vije¢e donosi:
ODLUKU
Prihvaca se IzvjeSce ravnateljice o radu i poslovanju Centra za posebno skrbnistvo od

01. 07.2022. do 30. 09. 2022. godine

Ad.4. Razno
Nije bilo rasprave.



Dovrseno u 15:40h

KLASA: 003-08/22-04/1
URBROJ: 408-01/13-22-48

ZAPISNICAR:

Mateja Lizatovic¢

PREDSJEDNICA UPRAVNOG VIJECA:

Ivana Seso, dipl. def-soc. pedagog



